Zarzadzenie nr 1/2020/2021
Dyrektora Szkoly Podstawowej w Krostoszowicach z dnia 31 sierpnia 2020 r.
w sprawie: ustaleniu warunkéw korzystania ze stoléwki szkolnej
Na podstawie ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910 i 1378).

Zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Wprowadzi¢ zasady korzystania ze stotowki szkolnej, stanowigce zatacznik nr 1 do zarzadze-
nia.

§ 2.
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi szkoty.

§ 3.

Zarzadzenie obowigzuje od 1 wrzesnia 2020 r.

Dyrektor Szkoty

Marzena Sitko



Zatacznik nr 1 do zarzadzenia
Dyrektora Szkoty nr 34/2020/2021

Zasady korzystania ze stolowki szkolnej w Szkole Podstawowej im. G. Morcinka

™=

10.

11.

12.

13.

14.

w Krostoszowicach

Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.

Szkota Podstawowa w Krostoszowicach korzysta z ustug firmy cateringowe;.

Ze stotowki szkolnej korzystaja wychowankowie przedszkola i moga korzysta¢ ucz-
niowie szkoty.

Korzystanie z positkow organizowanych w szkole odbywa si¢ po podpisaniu przez ro-
dzicéw/ opiekunéw prawnych ucznia —deklaracji o korzystaniu z wyzywienia
w szkole na dany rok szkolny.

W przypadku dzieci przedszkolnych — kwestie odptatnosci za wyzywienie sg regulo-
wane zarzadzeniem Wojta Gminy Godow 1 zawarte w umowie o §wiadczenie ustug
przedszkolnych.

Odptatnos¢ za positki w roku szkolnym 2020/2021 wynosi:

e w przypadku dzieci przedszkolnych - 9,50 zt ($niadanie i dwudaniowy obiad);
e w przypadku uczniow — 7,50 zt (obiad).

Rodzic/opiekun prawny ucznia lub uczen zglasza wole skorzystania z positku w da-
nym dniu do godziny 8.45 w sekretariacie szkoty.

Optate za positki wnosi rodzic/opiekun prawny dziecka z dotu za faktycznie zrealizo-
wane positki.

Optata wnoszona jest w terminie do 15 dnia kazdego miesigca na konto szkoty wska-
zane w deklaracji, po otrzymaniu informacji o wysoko$ci nalezno$ci  za
positki.

Informacj¢ o wysokos$ci naleznosci za positki — intendent przekazuje rodzi-
com/opiekunom prawnym do 5 dnia kazdego miesigca.

W przypadku uiszczania optaty za positki po wskazanym terminie, naliczane sg od-
setki.

Nieterminowe regulowanie naleznosci za positki moze skutkowac niemozliwoscia ko-
rzystania z wyzywienia w szkole.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach dyrektor na mocy upowaznienia wydane-
go przez organ prowadzacy moze zwolni¢ rodzicow dziecka z wnoszenia optat za
wyzywienie.

W przypadku zmiany stawki za wyzywienie — informacja taka jest przedstawiana ro-
dzicom i uzgadniana z organem prowadzacym szkole.



Deklaracja na korzystanie z obiadow w stoléwce szkolnej
w roku szkolnym 2020/2021

1.Rodzic deklaruje, ze dZieCKo.......o.viiniii e

(imig¢ i nazwisko dziecka)

bedzie korzystato z obiadow w stotdwce szkolnej w roku szkolnym 2020/2021 i zobowigzuje
si¢ do zgloszenia w sekretariacie szkoty o chgci zakupu obiadu najp6zniej w danym dniu do
godziny 8.45.

2.Dzienna stawka zywieniowa wynosi 7,50 zt za obiad.

3.0kresem rozliczeniowym jest jeden miesigc kalendarzowy.

4.Comiesigczna informacja o wysokoS$ci naleznej optaty bedzie przekazywana Rodzicowi
poprzez indywidualne paski z wysokoscia optat. Informacje taka mozna réwniez uzyskac tele-
fonicznie.

5.Naleznosci platne sg przelewem na rachunek bankowy szkoty Bank Spoétdzielczy w Ja-
strzebiu Zdroju nr konta: 77847000012001002233370005 W opisie przelewu nalezy podac:
imie¢ i nazwisko ucznia, klase, do ktorej uczen uczeszceza, miesiac, za ktory wnoszona
jest wplata oraz tytul wplaty: wyzywienie za miesigc

6.Rodzic dokonuje wplat za obiady z dotu, kazdorazowo do pi¢tnastego dnia miesigca kalen-
darzowego nastepujacego po okresie rozliczenia

7.Za termin dokonania zaptaty uwaza si¢ dzien wptywu naleznosci na rachunek bankowy
Szkoty.

8.Nieterminowe regulowanie naleznosci wynikajacych z rozliczenia miesi¢cznego spowoduje
naliczenie odsetek ustawowych za opdznienie. Odsetki naliczane b¢da poczawszy od pierw-
szego dnia nastgpujacego po terminie ptatnosci do dnia wplaty wiacznie.

9.Brak wptaty nalezno$ci spowoduje wszczecie postepowania egzekucyjnego.

Rodzic/opiekun prawny

Dyrektor Szkoty

Klauzula informacyjna

Administratorem danych osobowych jest Szkota Podstawowa im. G. Morcinka w Krostoszowicach reprezentowana przez Dyrektora.
Kontakt do inspektora ochrony danych drogq elektroniczng: biuro@bhpjanicki.pl

Podstawq przetwarzania danych jest zgoda, ktora moze zostac¢ wycofana w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnosé¢ z prawem
przetwarzania przed jej wycofaniem, w sytuacji podwyzszonej temperatury podstawq jest ochrona Zywotnych intereséw o0séb
przebywajgcych w placowce. Dane zostang usuniete po zakonczeniu roku szkolnego lub po wycofaniu zgody, jezeli nie wystgpi inna
podstawa prawna przetwarzania. Majg Panstwo prawo dostgpu do danych, sprostowania, ograniczenia, usuniecia, a takze prawo
whniesienia skargo do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (00-193 Warszawa, ul. Stawki 2). Dane nie bedq udostepniane
innym podmiotom, chyba, zZe Administrator zostanie do tego prawnie zobowigzany. Dane nie bedg podlegaly profilowaniu ani nie
bedq przekazywane do panstw i organizacji trzecich. Podanie danych jest dobrowolne, ale ich nie podanie uniemozliwi bezpieczne
warunki pracy szkoty.



mailto:biuro@bhpjanicki.pl

Zarzadzenie nr 2/2020/2021

Dyrektora Szkoly Podstawowej w Krostoszowicach z dnia 7 wrzesnia 2020 r.

w sprawie: zwolania Rady Pedagogicznej

Na podstawie: art. 69 Ustawy Prawo oSwiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2020 r.
poz. 9101 1378).

10 wrzesnia 2020 r. odbedzie si¢ narada Rady Pedagogicznej
Porzadek narady:

1.

Powitanie zebranych, podanie i przyje¢cie porzadku zebrania ze stwierdzeniem jego
prawomocnosci.

Przyjecie protokotu z poprzedniego zebrania.

Zaopiniowanie planu finansowego szkoty na rok 2021.

Przedstawienie przez wicedyrektora szkoty planu nadzoru pedagogicznego na rok
szkolny 2020/2021.

Zaopiniowanie programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty na rok szkolny
2020/2021.

6. Aktualizacja Szkolnego Systemu Interwencji w szkole na rok szkolny 2020/2021.
7. Zatwierdzenie aneksu nr 2 organizacji pracy szkoty.

8.
9

Omoéwienie pomocy psychologiczno — pedgagogicznej m.in. w zakresie IPET.

Projekt unijny — wytyczne i zasady rekrutacji — omowienie.

10. Sprawy terminowe i biezace.

Zapoznalam/zapoznalem sie z tre§cig zarzadzenia:

Dyrektor Szkoty

Marzena Sitko



Zarzadzenie nr 3/2020/2021
Dyrektora Szkoly Podstawowej w Krostoszowicach z dnia 10 wrzesnia 2020 r.
w sprawie: zwolania Rady Pedagogicznej

Na podstawie: art. 69 Ustawy Prawo oSwiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2020 r.
poz. 9101 1378).

14 wrze$nia 2020 r. odbedzie si¢ szkoleniowa narada online Rady Pedagogicznej
Porzadek narady:

11. Powitanie zebranych, podanie i1 przyjecie porzadku zebrania ze stwierdzeniem jego
prawomocnosci.
12. Szkolenie z OFFICE 365 online z wykorzystaniem platformy Microsoft Teams.

Zapoznalam/zapoznalem sie z trescia zarzadzenia:

Dyrektor Szkoty

Marzena Sitko



Zarzadzenie nr 4/2020/2021

Dyrektora Szkoly Podstawowej w Krostoszowicach z dnia 28 wrzesnia 2020 r.

w sprawie: zwolania Rady Pedagogicznej

Na podstawie: art. 69 Ustawy Prawo oSwiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2020 r.
poz. 9101 1378).

1 pazdziernika 2020 r. odbedzie si¢ narada Rady Pedagogicznej
Porzadek narady:

1.

Powitanie zebranych, podanie i przyjecie porzadku zebrania ze stwierdzeniem jego
prawomocnosci.

Przyjecie protokotu z poprzedniego zebrania.

Zaopiniowanie aneksu nr 3 organizacji szkoty na rok 2020/2021.

Zaopiniowanie innowacji  pedagogicznej metodyczno-organizacyjnej.  Temat
innowacji: Propagowanie czytelnictwa i zachecanie dzieci do czgstego siggania po
wartosciowe dzieta literatury polskiej i swiatowej. Autor Aleksandra Straczek.
Przedstawienie przez dyrektora szkoty wnioskéw o nagrody dla nauczycieli.

Sprawy terminowe i biezace.

Zapoznalam/zapoznalem sie z trescia zarzadzenia:

Dyrektor Szkoty

Marzena Sitko



Zarzadzenie nr 4a/2020/2021
Dyrektora Szkoly Podstawowej w Krostoszowicach z dnia 28 wrze$nia 2020 r.
W sprawie zmiany regulaminu zwalniania uczniéw z zajeé¢ szkolnych
Zarzadzam co nastepuje

§1.

Wprowadzam regulamin zwalniania uczniow z zaje¢ szkolnych.

§2.

Regulamin stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor Szkoty

Marzena Sitko



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 4a/2020/2021
Procedura zwalniania uczniow z zaje¢ szkolnych

Zasady zwalniania uczniow z zaje¢ szkolnych na wniosek rodzica/opiekuna prawne-
go.

1. Ucznia mozna zwolni¢ z obowigzkowych zaje¢ na pisemny wniosek rodzi-
cow/opiekunow prawnych odnotowany na ponizszym druku szkolnym lub te-
lefonicznie po uprzednim wykorzystaniu modutu wiadomosci dziennika
LIBRUS do wychowawcy lub dyrekcji szkoty.

2. W tresci zwolnienia rodzic/opiekun prawny:

e uzasadnia przyczyne¢ zwolnienia,
o okresla osobg¢ odbierajaca dziecko.

3. Osoba otrzymujaca prosbe o zwolnienie potwierdza to podpisem pod zwolnie-
niem i podejmuje decyzje o zwolnieniu ucznia.

4. Jezeli zachodzi podejrzenie sfalszowania zwolnienia, nalezy zwolni¢ ucznia
dopiero po otrzymaniu telefonicznego potwierdzenia rodzica.

5. Wychowawca potwierdza przyjecie zwolnienia we wskazanych formach doko-
nujac adnotacji na druku wniosku lub odpisujac w wiadomos$ci w dzienniku
LIBRUS.

Zasady zwalniania uczniéw na ich prosbe z powodu zlego samopoczucia

1. Kazda informacja od ucznia o ztym samopoczuciu lub zachorowaniu zobowigzuje na-
uczyciela do udzielenia pomocy na zasadach opisanych ponize;.

2. Po uzyskaniu informacji o ztym samopoczuciu nauczyciel prosi ucznia dyzurnego
0 odprowadzenie ucznia do gabinetu pielegniarki lub kieruje ucznia dyzurnego do se-
kretariatu szkoty z prosba o wezwanie pielegniarki do sali lekcyjne;.

3. Pielegniarka dokonuje diagnozy stanu zdrowia i podejmuje decyzj¢ dotyczaca powrotu
ucznia na lekcje lub powiadomienia rodzicow/prawnych opiekunow o stanie zdrowia
dziecka, pozostawiajac je w gabinecie do czasu przyjscia rodzica/prawnego opiekuna,
a w razie potrzeby — wzywa karetk¢ pogotowia z jednoczesnym powiadomieniem dy-
rekcji szkoty.

4. W sytuacji nieobecnosci pielggniarki nauczyciel odsyta ucznia do sekretariatu — dalsze
decyzje podejmuje dyrekcja szkoty.



Whiosek
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Potwierdzam zwolnienie ucznia w dniu...................... godz...........:

(podpis wychowawcy lub dyrektora szkoty)



Zarzadzenie nr 5/2020/2021

Dyrektora Szkoly Podstawowej w Krostoszowicach z dnia 23 pazdziernika 2020 r.

W sprawie: sposobu organizacji funkcjonowania szkoly w okresie od 26 pazdzier-
nika 2020 r. w zwiazku z ograniczeniem funkcjonowania podmiotow systemu
oswiaty

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 23 pazdziernika 2020 zmie-
niajacego rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek sys-
temu o$§wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19

w celu zapewnienia wlasciwego skutecznego funkcjonowania szkoly wprowadzam aktualne
zasady organizacji i pracy szkoty.

AW

oo

7.

8.

9

§1.

Organizacja nauczania zdalnego

. Od 26 pazdziernika 2020 r. zobowigzuj¢ wszystkich nauczycieli do prowadzenia zajeé
edukacyjnych, zgodnie z przydzielonym wymiarem godzin. Nauczyciele klas IV —
VIII nauczanie zdalne prowadza za posrednictwem aplikacji Microsoft Teams badz
dziennika elektronicznego.

. Nauczyciele klas I-III prowadza zajecia bez zmian.

. Nauczanie zdalne prowadzone bedzie przez nauczycieli z budynku szkoty.

. Nauczanie zdalne prowadzone przez nauczycieli poza budynkiem szkoty np. w wa-

runkach domowych musi by¢ kazdorazowo uzgadniane z dyrektorem szkoty.

Uczen przebywajacy w domu realizuje ustawowy obowiazek szkolny.

Zajgcia prowadzone beda od poniedziatku do pigtku zgodnie z obowigzujacym planem

lekcji.

Lekcja on- line moze by¢ skrocona do 30 minut. Kazda lekcja rozpoczyna si¢ punktu-

alnie - zgodnie z obowigzujagcym harmonogramem lekcji i przerw.

Zaleca si¢, aby podczas zaje¢ on-line uczniowie pracowali z wlaczong kamerg

1 wylaczonym mikrofonem.
. Mikrofon wlaczamy na prosbe nauczyciela, tak aby ograniczy¢ dezorganizacje lekcji.

10. Kazdy uczen ma obowigzek punktualnie zgtasza¢ si¢ na lekcje on-line.

1

1. Jezeli uczen nie bedzie mogt uczestniczy¢ w lekcji on - line z przyczyn technicznych
np. awaria sprzety, chwilowe klopoty z siecig internetowa — prosimy
0 poinformowanie wychowawcy.

12. Wychowawca jest zobowigzany przekaza¢ w/w informacje innym nauczycielom pra-

cujacym z dzieckiem.

13. Obecnos¢ na zajeciach bedzie monitowana z uzyciem wykazu uczniow zalogowanych

w Microsoft Teams. Pozyskane informacje beda nastgpnie uwzglgdniane
w dzienniku Librus.

14. Rodzic jest zobowigzany usprawiedliwi¢ nieobecnos$ci dziecka tak jak dotychczas.
15. Uczen ma obowiazek nadrobi¢ zaleglo$ci.
16. W przypadku trudnosci z nadrobieniem zalegto$ci uczen zwraca si¢ o pomoc do nau-

czyciela.

17. Ustalam nastgpujace formy kontaktu z dyrektorem szkoty:

1

a) kontakt osobisty po ustaleniu wizyty przez telefon: 32 472 60 67
b) kontakt za pomocg e-dziennik,
c) kontakt e-mail na adres: marzena.sitko@spkrostoszowice.pl
d) kontakt za pomocg komunikatora: Messenger szkolny.

8. Zobowiazuj¢ nauczycieli, aby dostosowali program nauczania do narzedzi, ktore za-
mierzaja stosowa¢ w zdalnym nauczaniu, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwo-
$ci psychofizycznych uczniow.



19. Nauczyciel realizuje podstawe programowa z uwzglgdnieniem warunkéw pandemii.
20. Ustalam zasady komunikowania si¢ nauczycieli z rodzicami:
1) Kontakty nauczycieli z rodzicami powinny odbywac¢ si¢ z wykorzystaniem na-

stepujacych narzedzi:

e e-dziennika Librus,

e poczty elektronicznej,

e aplikacji Microsoft Teams,

e kontaktu osobistego w szkole po ustaleniu w porozumieniu z dyrektorem

szkoty: terminu i godziny spotkania w rezimie sanitarnym.

§ 3.

Obowiazki wychowawcow w zakresie zdalnego nauczania

1. Wychowawca ma obowigzek:

1) ustalenia, czy kazdy z jego uczniéw posiada w domu dostep do sprzetu komputerowe-
go i do Internetu. W przypadku braku dostgpu wychowawca informuje rodzicow
ucznia o mozliwosci skorzystania z nauczania stacjonarnego w szkole lub zdalnego w
szkole z wykorzystaniem komputeréw w szkole. Istnieje tez mozliwo$¢ uzyczenia
komputera na czas nauczania zdalnego.

2) wskazania sposobu kontaktu (np. e-dziennik, Microsoft Teams, poczta elektroniczna)
ze swoimi wychowankami,

3) reagowania na biezgce potrzeby i problemy zwigzane z ksztalceniem zdalnym, ktore
zglaszaja jego uczniowie lub rodzice,

4) wskazania warunkéw, w jakich uczniowie i rodzice moga korzystac ze zdalnych badz
stacjonarnych konsultacji z wychowawcag klasy.

§ 4.
Obowiazki pedagoga/doradcy zawodowego/logopedy/ tyflopedagoga i innych specjali-
stow
w czasie prowadzenia nauczania zdalnego

1. W czasie trwania epidemii wsparcie psychologiczne ze strony specjalistow ma charak-
ter szczegolny 1 jest absolutnie niezbedne.

2. Specjalisci sg dostgpni W nauczaniu zdalnym dla uczniow i rodzicow
w swoich godzinach pracy po$§wigconych dzieciom.

§5.

Zasady wspélpracy szkoly z sanepidem

1. Dyrektor szkoty na biezaco $ledzi komunikaty na temat COVID-19 nadawane przez
Gtéwny Inspektorat Sanitarny i stosuje si¢ do jego zalecen.

2. Dyrektor szkoly wymaga od swoich pracownikow bezwzglednego przestrzegania za-
lecen GIS.

3. W sytuacji wystgpienia zagrozenia zarazenia wirusem COVID-19 dyrektor szko-
ty/placéwki niezwlocznie informuje o tym fakcie lokalng stacje epidemiologiczno-
sanitarng.

4. W sytuacji wystgpienia zarazenia wirusem COVID-19 u jednego z pracownikow dy-
rektor szkoty/placowki niezwtocznie informuje o tym fakcie lokalng stacje epidemio-
logiczno-sanitarng.

5. Dyrektor szkoty pozostaje w stalym kontakcie z przedstawicielem lokalnej stacji epi-
demiologiczno-sanitarnej w celu biezacego monitorowania sytuacji zwigzanej
z szerzeniem si¢ epidemii COVID-109.

§ 6.



Zasady wspolpracy dyrektora szkoly z organem prowadzacym

Dyrektor szkoty utrzymuje staly kontakt z organem prowadzacym w celu biezacego
monitorowania sytuacji zwigzanej z wdrozeniem zdalnego nauczania.

Dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy o problemach oraz trudnosciach wynika-
jacych z wdrazania zdalnego nauczania.

W sytuacji braku mozliwosci realizacji zdalnego badz stacjonarnego nauczania w sto-
sunku do wybranych uczniow, dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadza-
cym, ustala alternatywne formy ksztatcenia.

W sytuacji wystgpienia probleméw w zakresie realizacji zdalnego nauczania dyrektor
szkoty zwraca si¢ z prosba o wsparcie do organu prowadzacego.

§7.

Zasady i procedury wspolpracy z organem nadzoru pedagogicznego

Dyrektor szkoty utrzymuje kontakt z przedstawicielami organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, zwlaszcza w zakresie monitorowania przyjetych sposoboéw ksztatcenia
na odleglos¢ oraz stopnia obcigzenia uczniéw realizacja zleconych zadan.

Dyrektor szkoly informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny

o problemach oraz trudno$ciach wynikajacych z wdrazania zdalnego nauczania.

§8.

Zasady i sposob dokumentowania realizacji zadan szkoly

Nauczyciele prowadza dokumentacje procesu nauczania zgodnie z obowigzujacymi
przepisami:
1) dokumenty w wersji papierowej, dostgpne tylko i wylgcznie na terenie szkoty,
zostang uzupetnione po odwieszeniu zaje¢ zdalnych,
2) dzienniki elektroniczne s3 uzupelniane na biezaco kazdego dnia,
3) inne dokumenty, np. notatki stuzbowe, protokoty moga by¢ tworzone zdalnie
i przesytane drogg elektroniczng.
Nauczyciele maja obowigzek informowac dyrektora o zaistnialtych problemach
1 trudnosciach w funkcjonowaniu zdalnego nauczania i kontaktach uczniami.

§9.

Zasady prowadzenia konsultacji z uczniem i jego rodzicami oraz sposob przekazywania

w

im informacji o formie i terminach tych konsultacji

Szkota w ramach nauczania zdalnego organizuje dla uczniéw i ich rodzicéw konsulta-
cje z nauczycielami jesli istnieje taka potrzeba.

Konsultacje moga odbywac si¢ w czasie odroczonym: na zasadzie kontaktu przez
dziennik elektroniczny, maile lub Microsoft Teams.

W szczeg6lnych przypadkach konsultacje moga odbywac si¢ na terenie szkoty.

O formie oraz czasie konsultacji decyduje w porozumieniu z rodzicem dyrektor

i nauczyciel.

§ 10.

Zasady monitorowania postepow uczniow, sposéb weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
uczniow, oraz sposob i zasady informowania uczniow lub rodzicow o post¢pach ucznia

Ww nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach



Postepy ucznidow sg monitorowane na podstawie biezacych osiagnie¢ w pracy zdalne;j
(nauczanie w czasie rzeczywistym) lub na podstawie wykonanych m.in.: ¢wiczen,
prac, quizow, projektow, zadan w czasie odroczonym (nauczanie w czasie odroczo-
nym).

. Nauczyciel moze wymagac od ucznidéw wykonania okreslonych polecen, zadan, prac,
projektow umieszczonych w Internecie, np. na zintegrowanych platformach edukacyj-
nych lub poprosi¢ o samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie jej,
np. w postaci zdjecia przestanego droga mailowa.

Nauczyciel ma obowigzek wytlumaczyé¢, omowic i prze¢wiczy¢ z uczniami nowe tre-
$ci podstawy programowej. Uczen ma prawo skorzysta¢ z konsultacji, porad

1 wskazdéwek nauczyciela do wykonania zadania w formach i czasie okreslonych
wczesniej przez nauczyciela.

Nauczyciel informuje ucznia o postepach w nauce i otrzymanych ocenach podczas
biezacej pracy z dzieckiem lub po jej zakonczeniu w sposdb wczesniej ustalony przez
nauczyciela (np. poprzez e-mail, e-dziennik lub Microsoft Teams).

. Nauczyciel na biezaco informuje rodzica o pojawiajacych si¢ trudnosciach

W opanowaniu przez ucznia wiedzy i umiejetnosci, wynikajacych ze specyfiki naucza-
nia na odlegtos$¢ (np. poprzez e-mail, e-dziennik).

§ 11.
Zasady i sposoby oceniania w zdalnym nauczaniu

W trakcie realizacji nauczania zdalnego obowiagzuja przepisy dotyczace oceniania
okreslone w Statucie Szkoty.

Podczas oceniania pracy zdalnej uczniéw, nauczyciele uwzgledniajg ich mozliwosci
psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wersji elektronicznej.

. Na oceng osiagnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mie¢ wptywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostgpem do sprzgtu komputerowego i do Internetu.

Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdal-
nego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu lub
ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma umozli-
wi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob np. w szkole.

W czasie pracy zdalnej nauczyciele ustalajg oceny biezace za wykonywane zadania,

w szczegolnosci za: odpowiedzi ustne podczas lekcji on-line, prace domowg (prace pi-
semne, karty pracy, zdjecie wykonanej pracy, nagranie itp.), wypracowanie, aktyw-
nos$¢ na zajeciach i wypowiedzi na forum, inne prace, np.: referaty, prezentacje, pro-
jekty itp., rozwigzane testy, quizy, rebusy itp.

Wszystkie prace, ktore nauczyciel zlecit uczniom jako obowiazkowe, podlegaja
ocenie.

Nauczyciel moze wymaga¢ od ucznidow wykonania okreslonych polecen, zadan, prac,
projektow lub poprosi¢ 0 samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie
jej np. w postaci zdjecia przestanego e-mailem lub za pomocg Microsoft Teams.

Uczen ma mozliwo$¢ poprawienia ocen otrzymanych za zadania wykonywane
w czasie zdalnego nauczania w sSposob i w terminie ustalonym przez nauczyciela.

. Nauczyciele w pracy zdalnej moga organizowac kartkowki, testy, sprawdziany
ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci samodzielnego wykonania pracy przez
ucznia.



10. Nauczyciele w pracy zdalnej majg obowigzek udzielenia doktadnych wskazowek
technicznych, jak zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno zo-
sta¢ wykonane.

11. Nauczyciele w pracy zdalnej wskazuja doktadny czas i ostateczny termin wykonania
zadania, okre$lajac jednoczesnie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie
nie zostato wykonane w sposob prawidltowy lub zawiera btedy.

12. Ocenianie zachowania uczniow uwzglednia postawe podczas ksztatcenia on- line:

e Uczen moze otrzymac¢ uwagi pozytywne za zaangazowanie lub dodatkowe dziatania
podczas realizacji nauczania zdalnego;

e Uczen moze otrzymac uwagi negatywne za brak zaangazowania, nieprzestrzeganie re-
gulaminu pracy zdalnej;

e Oceng srodroczna/roczng z zachowania ustala wychowawca na podstawie samooceny
ucznia w porozumieniu z nauczycielami prowadzgcymi zajecia w danym oddziale kla-
sowym, bioragc pod uwage zaangazowanie dzieci w nauczanie zdalne.

§12.
Zasady pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym: posiadajacym
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

1. W szkole organizuje si¢ zdalne nauczanie dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia spe-
cjalnego.

2. Osobami odpowiedzialnymi za organizacje¢ zaje¢ dla uczniéw ze specjalnymi potrze-
bami edukacyjnymi oraz posiadajagcymi orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalne-
go sg: dyrektor i nauczyciele wspotorganizujacy ksztalcenie uczniow niepelnospraw-
nych.

3. Jesli uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub uczen posiadajacy orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego nie jest w stanie zrealizowa¢ programu w sposob
zdalny, nalezy wskaza¢ alternatywng formg realizacji zajec.

4. Dlauczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego organizuje si¢ zdalne konsultacje.

5. Konsultacje mogg odbywac¢ si¢ na zasadzie kontaktu mailowego lub przez Microsoft
Teams.

6. O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel lub specjalista, informujac wcze-
$niej o tym fakcie dyrektora szkoty, a takze rodzicow.

§ 13.
Stanowisko pracy, urzgdzenia, oprogramowanie, bezpieczenstwo i higiena pracy

1. Rodzice/prawni opiekunowie dziecka zapewniajg odpowiednie warunki do realizacji
nauki z uzyciem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢.

2. Uczniowie powinni mie¢ dostegp do sieci Internet oraz urzadzen umozliwiajacych pota-
czenie z nim. Zalecany jest dostep do mikrofonu i kamerki.

3. W razie probleméw z zapewnieniem wiasciwych warunkow do nauki zdalnej rodzi-
ce/prawni opiekunowie powinni ten fakt niezwlocznie zglosi¢ wychowawcy klasy.

4. Szkota we wspotpracy z organem prowadzacym, w miarg mozliwosci, moze uzyczy¢
sprzet do nauki zdalnej.

5. Aby dostosowac ilo§¢ godzin dydaktycznych do mozliwosci psychofizycznych dzieci
oraz zachowac¢ zasady higienicznej i1 bezpiecznej pracy z wykorzystaniem monitorow



10.

8.

9.

ekranowych plan lekcji moze zosta¢ zmodyfikowany, jednakze tak aby podstawa pro-
gramowa byta zrealizowana.

W czasie przerw pomig¢dzy zajgciami stanowczo odradza si¢ korzystania z urzadzen
elektronicznych (przerwa nie moze polega¢ na wykorzystaniu gier lub przegladaniu
stron internetowych).

Prosze stosowa¢ zasady ergonomii, systematycznie odpoczywac oraz dbac

0 wentylacje pomieszczenia.

Kazdy pracownik szkoty korzystajacy ze stuzbowego sprzetu komputerowego zobowig-
zany jest do jego zabezpieczenia przed zniszczeniem lub uszkodzeniem.

Przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy, pracownik szkoly zobowigzany jest
wywota¢ blokowany hastem wygaszacz ekranu lub wylogowac¢ si¢ z programu.

W trakcie nauczania zdalnego, w sytuacji, gdy nauczyciele korzystaja ze swojego prywat-
nego sprzetu komputerowego, ponosza odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo danych oso-
bowych ucznidéw, rodzicow, innych nauczycieli oraz pracownikéw szkoty, ktére groma-
dza i s3 zobowigzani do przestrzegania procedur okreslonych w polityce ochrony danych
osobowych.

§ 14.
Bezpieczenstwo w sieci
Przetwarzanie danych osobowych podczas ksztalcenia zdalnego jest realizowane
przez szkot¢ na podstawie obowigzujacych w szkole regulacji RODO oraz rozpo-
rzgdzania Ministerstwa Edukacji Narodowej dotyczacego ksztalcenia zdalnego.

Szkota moze wymaga¢ od ucznia jedynie danych niezbednych do zalozenia przez
niego konta w odpowiednim systemie zdalnego nauczania oraz w celu realizacji
obowigzku nauki w formie zdalnej (na podstawie art. 35 ustawy — Prawa o$wiato-
wego w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. e RODO).

Rodzic (opiekun prawny) ma prawo wiedzie¢, jak szkota jako administrator bedzie

Ochrona ucznidéw przed zagrozeniami w sieci Internet jest obowigzkiem rodzi-
cow/opiekunow prawnych. Nalezy zachowac¢ w tym wzgledzie szczeg6lng czujnos¢.

Rekomenduje si¢ zastosowanie mechanizmdw kontroli rodzicielskiej oraz programow
blokujacych dostep do tresci niebezpiecznych i niepozadanych .

Rodzice powinni zwraca¢ uwage na wszystkie programy, aplikacje czy strony internetowe
uzywane podczas nauczania zdalnego.

W przypadku stwierdzenia naduzy¢, atakoéw hakerskich prosimy o kontakt z wychowawca
1 dyrektorem szkoty.

W czasie trwania lekcji oraz innych form komunikacji uczen zobowigzany jest

do kulturalnego zachowania i szacunku wobec innych uczestnikow.

Prosimy, aby umozliwi¢ dzieciom dobre warunki do nauki zdalnej — bez obecnosci mtod-
szego rodzenstwa, czy ingerencji przez pozostatych domownikow w tok lekcji.

10. Przestrzeganie regulaminu ma wptyw na ocen¢ zachowania

§ 15.



Obowiazki i zasady dotyczace zapobiegania, przeciwdzialania i zwalczania COVID-19
obowiazujace na terenie szkoly

1. Zabezpieczenstwo na terenie szkoty w czasie epidemii odpowiedzialny jest dyrek-
tor szkoty.

2. Nauczyciele zdalnie przypominajg uczniom informacje na temat przestrzegania
podstawowych zasad higieny, w tym np. czestego mycia rak z uzyciem cieplej wody
i mydta oraz ochrony podczas kaszlu i kichania, noszenia maseczek lub przytbic
w przestrzeni publicznej oraz w szkole.

3. W szkole i na stronie internetowej szkoty opublikowano w widocznym miejscu in-
strukcje dotyczacg mycia rak oraz inne zasady dotyczace higieny osobistej;

4. Na terenie szkoly bezwzglednie obowigzujg zalecenia stuzb sanitarno-
epidemiologicznych;

5. Pracownicy szkoty oraz osoby przebywajace na jej terenie podporzadkowujg si¢
1 wspotdziataja ze wszystkimi stuzbami zaangazowanymi w zapobieganie, przeciw-
dzialanie 1 zwalczanie COVID-19.

§ 16.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor Szkoty

Marzena Sitko



Zarzadzenie nr 6/2020/2021
Dyrektora Szkoly Podstawowej w Krostoszowicach z dnia 2 listopada 2020 r.
W sprawie czasowego zawieszenia zaje¢ w oddzialach przedszkolnych w Szkole Podstawowej
im. G. Morcinka w Krostoszowicach w zwiazku
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19

Na podstawie § 18 ust. 2a rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31
grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i
placowkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1166 ze zm.) po uzyskaniu zgody organu prowadzacego

zarzadzam, co nastepuje:

§1
Zawiesza si¢ catkowicie na czas oznaczony prowadzenie dziatalnosci dydaktycznej, wycho-
wawczej i opiekunczej oddziatdéw przedszkolnych w Szkole Podstawowej im. G.

Morcinka w Krostoszowicach w okresie od dnia 3 listopada do 6 listopada 2020 r. do 2020 r. w
zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-109.

§2

Zarzadzenie podlega ogtoszeniu na stronie internetowej https://sp-krostoszowice.godow.pl/ oraz na
tablicy ogloszen oddziatow przedszkolnych w Szkole Podstawowej im. G. Morcinka w Krosto-
szowicach .

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor Szkoty

Marzena Sitko


https://sp-krostoszowice.godow.pl/

Zarzadzenie nr 6a/2020/2021
Dyrektora Szkoly Podstawowej w Krostoszowicach z dnia 6 listopada 2020 r.
w sprawie wprowadzenia zmiany do sposobu organizacji funkcjonowania szkoly w okresie od
9 listopada 2020 w zwiazku z ograniczeniem funkcjonowania podmiotow systemu oswiaty

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia

z dnia 5 listopada 2020 r. zmieniajgceg0 rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19 w celu zapewnienia wilasciwego skutecznego funkcjonowania szkotly
wprowadzam aktualne zasady organizacji i pracy szkoty.

zarzadzam, co nastepuje:

§1

Klasy | — III rozpoczynaja nauczanie z wykorzystaniem technik i metod ksztalcenia na odlegtos¢.

§2

Zarzadzenie podlega ogloszeniu na stronie internetowej https://sp-krostoszowice.godow.pl/ oraz na
tablicy ogloszen oddziatow przedszkolnych w Szkole Podstawowej im. G. Morcinka w Krosto-
szowicach .

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor Szkoty

Marzena Sitko


https://sp-krostoszowice.godow.pl/

Zarzadzenie nr 7/2020/2021
Dyrektora Szkoly Podstawowej w Krostoszowicach z dnia 19 listopada 2020 r.

w sprawie: zmiany regulaminu wynagradzania pracownikow niepedagogicznych za-
trudnionych w Szkole Podstawowej im. G. Morcinka w Krostoszowicach

Na podstawie art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (t. j. Dz. U. z
2020 r. poz. 1320.), w zwiazku z art. 39 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pra-
cownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) oraz Rozporzadzenia Rady Mini-
strow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samo-

rzadowych (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 936 z p6zn. zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§1
W regulaminie wynagradzania pracownikow niepedagogicznych Szkoty Podstawowej im.
Gustawa Morcinka w  Krostoszowicach stanowigcym zatacznik do zarzadzenia
nr 7/2020/2021 wprowadzi¢ nastgpujacg zmiane:
§ 26 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
Fundusz premiowy obejmuje do 3% planowanej wielko$ci $srodkéw na wynagrodzenia.

§2
Pozostata tre$¢ regulaminu wynagradzania pracownikow niepedagogicznych Szkoty Podsta-
wowej im. Gustawa Morcinka w Krostoszowicach nie ulega zmianie.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania jej do wiadomos$ci pracow-

nikom  z moca obowigzujacg od dnia 1 stycznia 2021 r.

Dyrektor Szkoty

Marzena Sitko



