Zarzadzenie nr 5/2020/2021

Dyrektora Szkoly Podstawowej w Krostoszowicach z dnia 23 pazdziernika 2020 r.

W sprawie: sposobu organizacji funkcjonowania szkoly w okresie od 26
pazdziernika 2020 r. w zwiazku z ograniczeniem funkcjonowania podmiotéw
systemu oswiaty

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 23 pazdziernika 2020
zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek
systemu o$§wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19
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zapewnienia wlasciwego skutecznego funkcjonowania szkoty wprowadzam aktualne
organizacji i pracy szkoty.

§1.

Organizacja nauczania zdalnego

Od 26 pazdziernika 2020 r. zobowigzuje wszystkich nauczycieli do prowadzenia zaj¢c

edukacyjnych, zgodnie z przydzielonym wymiarem godzin. Nauczyciele klas IV —
VIII nauczanie zdalne prowadza za posrednictwem aplikacji Microsoft Teams badz
dziennika elektronicznego.

. Nauczyciele klas I-1II prowadza zajecia bez zmian.

Nauczanie zdalne prowadzone bedzie przez nauczycieli z budynku szkoty.

Nauczanie zdalne prowadzone przez nauczycieli poza budynkiem szkoly np. w
warunkach domowych musi by¢ kazdorazowo uzgadniane z dyrektorem szkoty.
Uczen przebywajacy w domu realizuje ustawowy obowiazek szkolny.

. Zajecia prowadzone beda od poniedziatku do piatku zgodnie z obowigzujacym planem

lekcji.

Lekcja on- line moze by¢ skrocona do 30 minut. Kazda lekcja rozpoczyna sig
punktualnie - zgodnie z obowigzujagcym harmonogramem lekcji i przerw.

Zaleca si¢, aby podczas zaje¢ on-line uczniowie pracowali z wiaczong kamerg
1 wylaczonym mikrofonem.

Mikrofon wlaczamy na prosbe nauczyciela, tak aby ograniczy¢ dezorganizacje¢ lekcji.

. Kazdy uczen ma obowiazek punktualnie zgtasza¢ si¢ na lekcje on-line.
. Jezeli uczen nie bedzie mogh uczestniczyé w lekcji on - line z przyczyn technicznych

np. awaria sprzety, chwilowe klopoty z siecig internetowg — prosimy
o0 poinformowanie wychowawcy.

Wychowawca jest zobowigzany przekaza¢ w/w informacje innym nauczycielom
pracujacym z dzieckiem.

Obecnos¢ na zajeciach bedzie monitowana z uzyciem wykazu uczniow zalogowanych
W  Microsoft Teams. Pozyskane informacje beda nastepnie uwzgledniane
w dzienniku Librus.

Rodzic jest zobowigzany usprawiedliwi¢ nieobecnos$ci dziecka tak jak dotychczas.
Uczen ma obowigzek nadrobi¢ zaleglo$ci.

W przypadku trudno$ci z nadrobieniem zaleglo$ci uczen zwraca si¢ o pomoc do
nauczyciela.

Ustalam nastgpujace formy kontaktu z dyrektorem szkoty:

a) kontakt osobisty po ustaleniu wizyty przez telefon: 32 472 60 67

b) kontakt za pomoca e-dziennik,

c) kontakt e-mail na adres: marzena.sitko@spkrostoszowice.pl

d) kontakt za pomoca komunikatora: Messenger szkolny.



18. Zobowiazuj¢ nauczycieli, aby dostosowali program nauczania do narzedzi, ktore
zamierzaja stosowa¢ w zdalnym nauczaniu, ze szczegbélnym uwzglednieniem
mozliwo$ci psychofizycznych uczniow.

19. Nauczyciel realizuje podstawe¢ programowa z uwzglednieniem warunkow pandemii.

20. Ustalam zasady komunikowania si¢ nauczycieli z rodzicami:

1) Kontakty nauczycieli z rodzicami powinny odbywac si¢ z wykorzystaniem
nastepujacych narzedzi:
e e-dziennika Librus,
e poczty elektronicznej,
e aplikacji Microsoft Teams,
e kontaktu osobistego w szkole po ustaleniu w porozumieniu z dyrektorem
szkoty: terminu i godziny spotkania w rezimie sanitarnym.

§ 3.

Obowiazki wychowawcow w zakresie zdalnego nauczania

1. Wychowawca ma obowiazek:

1) ustalenia, czy kazdy z jego ucznidow posiada w domu dostep do sprzetu
komputerowego i do Internetu. W przypadku braku dostgpu wychowaweca informuje
rodzicoéw ucznia o mozliwosci skorzystania z nauczania stacjonarnego w szkole lub
zdalnego w szkole z wykorzystaniem komputeréw w szkole. Istnieje tez mozliwo$¢
uzyczenia komputera na czas nauczania zdalnego.

2) wskazania sposobu kontaktu (np. e-dziennik, Microsoft Teams, poczta elektroniczna)
ze swoimi wychowankami,

3) reagowania na biezace potrzeby i problemy zwigzane z ksztalceniem zdalnym, ktore
zglaszaja jego uczniowie lub rodzice,

4) wskazania warunkow, w jakich uczniowie i rodzice mogg korzysta¢ ze zdalnych badz
stacjonarnych konsultacji z wychowawca klasy.

§ 4.
Obowiazki pedagoga/doradcy zawodowego/logopedy/ tyflopedagoga i innych
specjalistow
w czasie prowadzenia nauczania zdalnego

1. W czasie trwania epidemii wsparcie psychologiczne ze strony specjalistow ma
charakter szczeg6lny i jest absolutnie niezbedne.

2. Specjalisci sa dostgpni W nauczaniu zdalnym dla uczniéw 1 rodzicow
w swoich godzinach pracy poswieconych dzieciom.

§5.

Zasady wspélpracy szkoly z sanepidem

1. Dyrektor szkoty na biezaco $ledzi komunikaty na temat COVID-19 nadawane przez
Gtowny Inspektorat Sanitarny 1 stosuje si¢ do jego zalecen.

2. Dyrektor szkoty wymaga od swoich pracownikow bezwzglgdnego przestrzegania
zalecen GIS.

3. W sytuacji wystgpienia zagrozenia zarazenia wirusem COVID-19 dyrektor
szkoly/placowki  niezwlocznie informuje o tym fakcie lokalng stacje
epidemiologiczno-sanitarng.



4. W sytuacji wystgpienia zarazenia wirusem COVID-19 u jednego z pracownikéw
dyrektor szkoly/placowki niezwlocznie informuje o tym fakcie lokalng stacje
epidemiologiczno-sanitarng.

5. Dyrektor szkoty pozostaje w stalym kontakcie z przedstawicielem lokalnej stacji
epidemiologiczno-sanitarnej w celu biezgcego monitorowania sytuacji zwigzanej
z szerzeniem si¢ epidemii COVID-19.

§ 6.

Zasady wspolpracy dyrektora szkoly z organem prowadzacym

1. Dyrektor szkoty utrzymuje staty kontakt z organem prowadzacym w celu biezacego
monitorowania sytuacji zwigzanej z wdrozeniem zdalnego nauczania.

2. Dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy o problemach oraz trudnosciach
wynikajacych z wdrazania zdalnego nauczania.

3. W sytuacji braku mozliwos$ci realizacji zdalnego badz stacjonarnego nauczania w
stosunku do wybranych uczniow, dyrektor szkoly w porozumieniu z organem
prowadzacym, ustala alternatywne formy ksztatcenia.

4. W sytuacji wystapienia probleméw w zakresie realizacji zdalnego nauczania dyrektor
szkoty zwraca si¢ z prosba o wsparcie do organu prowadzacego.

§7.

Zasady i procedury wspolpracy z organem nadzoru pedagogicznego

1. Dyrektor szkoty utrzymuje kontakt z przedstawicielami organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, zwlaszcza w zakresie monitorowania przyje¢tych sposobow ksztalcenia
na odleglo$¢ oraz stopnia obcigzenia uczniow realizacjg zleconych zadan.

2. Dyrektor szkoty  informuje  organ  sprawujacy nadzor  pedagogiczny
o problemach oraz trudno$ciach wynikajacych z wdrazania zdalnego nauczania.

§8.

Zasady i sposob dokumentowania realizacji zadan szkoly

1. Nauczyciele prowadza dokumentacj¢ procesu nauczania zgodnie z obowigzujacymi
przepisami:
1) dokumenty w wersji papierowej, dostepne tylko i wylgcznie na terenie szkoty,
zostang uzupetnione po odwieszeniu zaje¢ zdalnych,
2) dzienniki elektroniczne s3 uzupelniane na biezaco kazdego dnia,
3) inne dokumenty, np. notatki stuzbowe, protokoty moga by¢ tworzone zdalnie
1 przesylane drogg elektroniczng.
2. Nauczyciele maja obowigzek informowac dyrektora o zaistnialych problemach
1 trudnosciach w funkcjonowaniu zdalnego nauczania i kontaktach uczniami.

§9.
Zasady prowadzenia konsultacji z uczniem i jego rodzicami oraz sposob przekazywania
im informacji o formie i terminach tych konsultacji

1. Szkota w ramach nauczania zdalnego organizuje dla uczniéw i ich rodzicow

2. Konsultacje moga odbywac si¢ w czasie odroczonym: na zasadzie kontaktu przez
dziennik elektroniczny, maile lub Microsoft Teams.

3. W szczegblnych przypadkach konsultacje moga odbywac si¢ na terenie szkoty.



4. O formie oraz czasie konsultacji decyduje w porozumieniu z rodzicem dyrektor
i nauczyciel.

§ 10.

Zasady monitorowania postepow uczniow, sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
ucznioéw, oraz sposob i zasady informowania uczniow lub rodzicow o postepach ucznia
w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach

1. Postgpy ucznidw sg monitorowane na podstawie biezacych osiggnig¢ w pracy zdalnej
(nauczanie w czasie rzeczywistym) lub na podstawie wykonanych m.in.: ¢wiczen,
prac, quizdéw, projektow, zadan w czasie odroczonym (nauczanie w czasie
odroczonym).

2. Nauczyciel moze wymagaé od ucznidow wykonania okreslonych polecen, zadan, prac,
projektéw umieszczonych w Internecie, np. na zintegrowanych platformach
edukacyjnych lub poprosi¢ o samodzielne wykonanie pracy w domu
i udokumentowanie jej, np. w postaci zdjecia przestanego drogg mailows.

3. Nauczyciel ma obowigzek wytlumaczy¢, omowi¢ i prze¢wiczy¢ z uczniami nowe
tresci podstawy programowej. Uczen ma prawo skorzysta¢ z konsultacji, porad
i wskazowek nauczyciela do wykonania zadania w formach i czasie okreslonych
wczesniej przez nauczyciela.

4. Nauczyciel informuje ucznia o postgpach w nauce i otrzymanych ocenach podczas
biezacej pracy z dzieckiem lub po jej zakonczeniu w sposdb wczesniej ustalony przez
nauczyciela (np. poprzez e-mail, e-dziennik lub Microsoft Teams).

5. Nauczyciel na biezaco informuje rodzica o pojawiajacych si¢ trudno$ciach
W opanowaniu przez ucznia wiedzy i1 umiejetnosci, wynikajacych ze specyfiki
nauczania na odlegto$¢ (np. poprzez e-mail, e-dziennik).

§ 11.
Zasady i sposoby oceniania w zdalnym nauczaniu

1. W trakcie realizacji nauczania zdalnego obowiazuja przepisy dotyczace oceniania
okreslone w Statucie Szkoty.

2. Podczas oceniania pracy zdalnej uczniow, nauczyciele uwzgledniajg ich mozliwosci
psychofizyczne do rozwigzywania okre$lonych zadan w wersji elektronicznej.

3. Na oceng osiagni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wplywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostgpem do sprzegtu komputerowego i do Internetu.

4. Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu
lub ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma
umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob np. w szkole.

5. W czasie pracy zdalnej nauczyciele ustalaja oceny biezace za wykonywane zadania,
w szczegblnosci za: odpowiedzi ustne podczas lekcji on-line, prace domowg (prace
pisemne, karty pracy, zdjecie wykonanej pracy, nagranie itp.), wypracowanie,
aktywnosc¢ na zajeciach i wypowiedzi na forum, inne prace, np.: referaty, prezentacje,
projekty itp., rozwiazane testy, quizy, rebusy itp.



6. Wszystkie prace, ktore nauczyciel zlecit uczniom jako obowiazkowe, podlegaja
ocenie.

7. Nauczyciel moze wymaga¢ od uczniow wykonania okreslonych polecen, zadan, prac,
projektow lub poprosi¢ 0 samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie
jej np. w postaci zdjecia przestanego e-mailem lub za pomocg Microsoft Teams.

8. Uczen ma mozliwo$¢ poprawienia ocen otrzymanych za zadania wykonywane
w czasie zdalnego nauczania w Sposob i w terminie ustalonym przez nauczyciela.

9. Nauczyciele w pracy zdalnej moga organizowaé kartkéwki, testy, sprawdziany
ze szczegblnym uwzglednieniem mozliwosci samodzielnego wykonania pracy przez
ucznia.

10. Nauczyciele w pracy zdalnej maja obowiazek udzielenia doktadnych wskazowek
technicznych, jak zadanie z wykorzystaniem narz¢dzi informatycznych powinno
zosta¢ wykonane.

11. Nauczyciele w pracy zdalnej wskazuja doktadny czas 1 ostateczny termin wykonania
zadania, okreslajac jednocze$nie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie
nie zostalo wykonane w sposéb prawidlowy lub zawiera btedy.

12. Ocenianie zachowania uczniow uwzglednia postawe podczas ksztatcenia on- line:

e Uczen moze otrzyma¢ uwagi pozytywne za zaangazowanie lub dodatkowe dzialania
podczas realizacji nauczania zdalnego;

e Uczen moze otrzymaé uwagi negatywne za brak zaangazowania, nieprzestrzeganie
regulaminu pracy zdalnej;

e Oceng¢ $rodroczna/roczng z zachowania ustala wychowawca na podstawie samooceny
ucznia w porozumieniu z nauczycielami prowadzacymi zajecia w danym oddziale
klasowym, biorgc pod uwage zaangazowanie dzieci w nauczanie zdalne.

§12.
Zasady pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym: posiadajacym
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

1. W szkole organizuje si¢ zdalne nauczanie dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz dla ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

2. Osobami odpowiedzialnymi za organizacje zaje¢ dla ucznidéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz posiadajacymi orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego sg: dyrektor i  nauczyciele wspotorganizujacy ksztalcenie uczniow
niepetnosprawnych.

3. Jesli uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub uczen posiadajacy orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego nie jest w stanie zrealizowa¢ programu w sposob
zdalny, nalezy wskaza¢ alternatywng forme realizacji zajgc.

4. Dla ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizuje si¢ zdalne konsultacje.

5. Konsultacje moga odbywac¢ si¢ na zasadzie kontaktu mailowego lub przez Microsoft
Teams.

6. O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel lub specjalista, informujac
wczesniej o tym fakcie dyrektora szkoty, a takze rodzicow.



10.

§ 13.
Stanowisko pracy, urzadzenia, oprogramowanie, bezpieczenstwo i higiena pracy

Rodzice/prawni opiekunowie dziecka zapewniajag odpowiednie warunki do realizacji
nauki z uzyciem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢.

Uczniowie powinni mie¢ dostgp do sieci Internet oraz urzadzen umozliwiajacych
potaczenie z nim. Zalecany jest dostep do mikrofonu i kamerki.

W razie probleméw z zapewnieniem wlasciwych warunkow do nauki zdalnej
rodzice/prawni opiekunowie powinni ten fakt niezwlocznie zglosi¢ wychowawcy
klasy.

Szkota we wspolpracy z organem prowadzacym, w miar¢ mozliwosci, moze uzyczyé
sprz¢t do nauki zdalnej.

Aby dostosowac ilo$¢ godzin dydaktycznych do mozliwosci psychofizycznych dzieci
oraz zachowa¢ zasady higienicznej 1 bezpiecznej pracy z wykorzystaniem monitoréw
ekranowych plan lekcji moze zosta¢ zmodyfikowany, jednakze tak aby podstawa
programowa byta zrealizowana.

W czasie przerw pomiedzy zajeciami stanowczo odradza si¢ korzystania z urzadzen
elektronicznych (przerwa nie moze polega¢ na wykorzystaniu gier lub przegladaniu
stron internetowych).

Proszg stosowa¢ zasady ergonomii, systematycznie odpoczywa¢ oraz dbac
0 wentylacje pomieszczenia.

Kazdy pracownik szkoly korzystajacy ze stuzbowego sprz¢tu komputerowego
zobowigzany jest do jego zabezpieczenia przed zniszczeniem lub uszkodzeniem.

Przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy, pracownik szkoty zobowigzany jest
wywota¢ blokowany hastem wygaszacz ekranu lub wylogowac si¢ z programu.

W trakcie nauczania zdalnego, w sytuacji, gdy nauczyciele korzystaja ze swojego
prywatnego sprzetu komputerowego, ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo
danych osobowych ucznidéw, rodzicow, innych nauczycieli oraz pracownikow szkoty,
ktore gromadzg i s3 zobowigzani do przestrzegania procedur okreslonych w polityce
ochrony danych osobowych.

§ 14.
Bezpieczenstwo w sieci
Przetwarzanie danych osobowych podczas ksztalcenia zdalnego jest realizowane
przez szkot¢ na podstawie obowigzujacych w szkole regulacji RODO oraz
rozporzadzania Ministerstwa Edukacji Narodowej dotyczacego ksztatcenia zdalnego.

Szkota moze wymagaé¢ od ucznia jedynie danych niezbednych do zaloZenia przez
niego konta w odpowiednim systemie zdalnego nauczania oraz w celu realizacji
obowigzku nauki w formie zdalnej (na podstawie art. 35 ustawy — Prawa
o$wiatowego w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. e RODO).

Rodzic (opiekun prawny) ma prawo wiedzieé, jak szkota jako administrator bedzie

Ochrona uczniow przed =zagrozeniami w sieci Internet jest obowigzkiem
rodzicow/opiekundow prawnych. Nalezy zachowa¢ w tym wzgledzie szczeg6lng czujnos¢.

Rekomenduje si¢ zastosowanie mechanizméw kontroli rodzicielskiej oraz programow
blokujacych dostep do tresci niebezpiecznych i niepozadanych .

Rodzice powinni zwraca¢ uwagg na wszystkie programy, aplikacje czy strony internetowe
uzywane podczas nauczania zdalnego.



7. W przypadku stwierdzenia naduzy¢, atakow hakerskich prosimy o kontakt z wychowawca
1 dyrektorem szkoty.

8. W czasie trwania lekcji oraz innych form komunikacji uczen zobowigzany jest
do kulturalnego zachowania i szacunku wobec innych uczestnikow.

9. Prosimy, aby umozliwi¢ dzieciom dobre warunki do nauki zdalnej — bez obecnosci
mtodszego rodzenstwa, czy ingerencji przez pozostatych domownikow w tok lekcji.

10. Przestrzeganie regulaminu ma wplyw na ocen¢ zachowania

§ 15.
Obowiazki i zasady dotyczace zapobiegania, przeciwdzialania i zwalczania COVID-19
obowiazujace na terenie szkoly

1. Za bezpieczenstwo na terenie szkoly w czasie epidemii odpowiedzialny jest
dyrektor szkoty.

2. Nauczyciele zdalnie przypominaja uczniom informacje na temat przestrzegania
podstawowych zasad higieny, w tym np. czestego mycia rak z uzyciem cieptej wody
i mydta oraz ochrony podczas kaszlu i kichania, noszenia maseczek lub przytbic
w przestrzeni publicznej oraz w szkole.

3. W szkole i1 na stronie internetowej szkoty opublikowano w widocznym miejscu
instrukcje dotyczaca mycia rak oraz inne zasady dotyczace higieny osobiste;j;

4. Na terenie szkoly bezwzglednie obowigzuja zalecenia stuzb sanitarno-
epidemiologicznych;

5. Pracownicy szkoly oraz osoby przebywajace na jej terenie podporzadkowuja sie¢
1 wspoldziataja ze wszystkimi stuzbami zaangazowanymi w zapobieganie,
przeciwdziatanie 1 zwalczanie COVID-109.

§ 16.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor Szkoly
Marzena Sitko



